
 

 

 

             

 

 

 2025 年 4 月 1 日 
各  位 

会 社 名 岩井コスモホールディングス株式会社 
    代表者名  代表取締役会長 CEO   沖 津 嘉 昭 

（ｺｰﾄﾞ番号：8707 東証プライム) 
 

給与水準（ベースアップ等）及び初任給引上げについて 

 

当社グループは、2025 年 7 月より給与水準の引上げ（ベースアップ等）を実施しますので、お

知らせ致します。 

 

■給与水準の引上げ（ベースアップ等）の概要 

 当社グループは、光熱費や食料品等の物価上昇が相次ぐ中、社員が安心して生活ができること

に加え、モチベーションを高め意欲的に仕事に取り組むことができるよう、2025 年 7 月に 2022

年度から４年連続となる給与水準（ベースアップ等）の引上げを実施致します。 

 

 昇給率（ベースアップ、定期昇給等含む） 

 2024 年度 2025 年度 

組合員 7％ 6％ 

 

なお、当社グループの将来を担う優秀な人材確保のため、新入社員の初任給についても引上げ

致します。 

                                 （諸手当含む） 

 現行 
改定後 

（2026年 4月～） 
引上げ額 

新卒初任給 

（4年生大学卒・総合職営業） 
254,000 円 263,000 円 ＋9,000 円 

 

当社グループは、今後も継続的な人材への投資を行い、社員の士気向上及び優秀な人材の確保

を通じ、お客様の満足度向上を図るとともに、当社グループのさらなる企業価値の向上に努めて

参ります。 

 

本件に関するお問い合わせ先 

岩井コスモ証券株式会社  

総務部 TEL：06－6229－0291 

                                        

 

以  上 


